i25 mujeres que brillan! Entregan el
Premio Mujer Tec 2021
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El Tecnolégico de Monterrey reconocio a 25 mujeres y a un grupo estudiantil con el Premio Mujer
Tec 2021 por sus aportaciones a la sociedad.

La ceremonia virtual de entrega de reconocimientos se llevé a cabo este 8 de marzo en el marco
del Dia Internacional de la Mujer en formato online en las plataformas digitales del Tec.

En la novena edicion de este premio que otorga el Centro de Reconocimiento de la Dignidad
Humana se entregaron premios en 9 distintas categorias, ademas de 2 galardones especiales.



https://tec.mx/es
https://tec.mx/es/noticias/nacional/institucion/inspiran-y-empoderan-ellas-recibiran-el-premio-mujer-tec-2021
https://mujertec.mx/
https://mujertec.mx/
https://tec.mx/es/dignidad-humana
https://tec.mx/es/dignidad-humana
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La ceremonia fue presidida por:

- David Garza, rector y presidente ejecutivo del Tec;

- Inés Saenz, vicepresidenta de Inclusion, Impacto Social y Sostenibilidad del Tec;
- Felisa Gonzélez, directora del Centro de Reconocimiento de la Dignidad Humana;
- Juan Pablo Murra, rector de profesional y posgrado del Tec;y

- Victor Gutiérrez, rector de Operaciones del Tec.

"Quiero resaltar que nos llena la emocion escuchar las historias que hay detras de cada una de las
reconocidas de las diferentes trayectorias”, dijo David Garza en su mensaje a las ganadoras.

Garza recordd que el Tec fue la primera universidad de México que entrego titulos
académicos en femenino.

"Aun tenemos mucho por hacer para alcanzar la meta de al menos un 30% de mujeres en
puestos directivos para el afio 2023", agrego.



Tecnolingico SR Ureverucisd

TecSalod 7
de Momerrey Tecmiberia Q i:, =B "_ﬁ WT“

width="900" loading="lazy">

Garza dijo que en el dltimo afio se hizo el nombramiento de Inés Saenz, la segunda mujer en la
historia del Tec que forma parte del equipo de liderazgo de la institucion.

A su vez, Sdenz dijo que con este premio se reconoce a mujeres de diversos ambitos y se
valora la oportunidad para acercarnos a sus historias y profundizar en ellas.

"Con este galardén expresamos nuestro respeto y admiracion por su trayectoria (...) que vuele
e inspire a mas mujeres y que la osadia de cada una de ustedes contagie", dijo Sdenz.

"Con este galardon expresamos nuestro respeto y admiracién por su trayectoria (...) que
vuele e inspire a mas mujeres y que la osadia de cada una de ustedes contagie".

Mayra Hernandez, premiada en la categoria #SHE4SHE, dijo que como muijer tiene el
compromiso y laresponsabilidad de luchar por cada nifia y mujer que el dia de hoy no
pueden alzar la voz.

"Es hora de hacer la indiferencia a un lado y llenarnos de empatia, que el suefio de ninguna mas
sea arrebatado”, dijo.



Diana lvette Urquiza, galardonada en la categoria Arte y gestion cultural, dijo que las mujeres no
tienen fecha de caducidad y que vale la pena invertir todos los recursos posibles en ellas.

"Porque las nifias, nifios y adolescentes son el futuro de México, pero nosotras somos el
presente".

"A ustedes, mujeres que me escuchan el dia de hoy, si se puede hacer todo; hay que trabajar
con pasion, perseveranciay resiliencia y saber que siempre todo lo que anhelamos va a estar
mas alla después del miedo", dijo Gladis Araujo, ganadora en la categoria Poder transformador.
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Jill Popelka, presidenta de SAP SuccessFactors, compafiia de software que provee
herramientas para el desarrollo del capital humano, se enlazé de manera previa con las
ganadoras.

En su interaccion hablo de la falta de oportunidades con las que se top6 al convertirse en madre,
pero con la firmeza de seguirse abriendo paso.

“Las compafiias tienen que mejorar en apoyar a sus mujeres a poder hacer ambos trabajos, y
poder regresar adecuadamente al trabajo”, considero.

Al ser cuestionada sobre un consejo paratodas aquellas mujeres que quieran lograr un impacto
en sus comunidades, reiter6 que todo se puede conquistar, siempre y cuando lo tengas claro.


https://www.sap.com/latinamerica/about/careers/who-we-are/our-people/employee-story-finder/popelka-jill.html
https://www.sap.com/corporate/en.html

“Si no te asusta, si no te pone nerviosa, si no te sudan las palmas de las manos, no es algo que
vale la pena hacer”, agrego.
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El premio que visibiliza a mujeres de la comunidad Tec

Este reconocimiento es una plataforma para visibilizar y reconocer la trayectoria de mujeres de
la comunidad del Tec.

La novena edicion del premio recibié 230 postulaciones de mujeres de las 4 instituciones que
conforman el Tec: Tec de Monterrey, Tecmilenio, Sorteos Tec y TecSalud.

La convocatoria fue del 30 de octubre al 30 de noviembre del 2020 a través del sitio del premio.

A todas las ganadoras se les entreg6 la presea “Muliere Amet”, disefiada por C37 e inspirada en
la escultura “Fearless girl” de la artista Kristen Visbal.

Estas son las premiadas - Categoria #SHE4SHE
1. Women for the Future
2. Laura Eugenia Romero Robles

3. Mayra Hernandez Figueroa


https://tec.mx/es
https://tecmilenio.mx/es
https://sorteostec.org
https://tecsalud.mx/
https://mujertec.mx/

- Categoria Arte y Gestion cultural
1. Melissa del Mar Pontigo Torres
2. Claudia Aracely Rico Arenivar

3. Diana Ivette Urquiza Flores
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- Categoria Ciencias
1. Deshiré Alpizar Rodriguez

2. Karla Mayolo Deloisa

- Categoria Ciudadania con perspectiva de género
1. Ana Maria de Guadalupe Alvarado Larios

2. Lorena Lazos Rios



3. Ana Elena Bafuelos Zetina

- Categoria Deporte y Gestion deportiva
1. Fernanda de Paola Corral Granados

2. Erika Gomez Lozada

- Categoria Emprendimiento
1. Adriana Lizeth Rubio Aguirre

2. Karla Ahumada Aramburo

3. lvonne Navas Corona
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- Categoria Medio Ambiente
1. Karla Andrea Gonzéalez Rodriguez

2. Andrea Balcazar Gonzalez



3. Teresita Alcantara Diaz

- Categoria Poder transformador

1. Gladis Guadalupe Araujo Sanchez

- Categoria Salud y bienestar

1. Faryde Lara Rodriguez
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- Premio especial: Trayectoria

Claudia Margarita Félix Sandoval

- Premio especial: Pionera
Maria Esperanza Burés Ramirez



De acuerdo a la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU), el Dia Internacional de la Mujer se
origina de las manifestaciones de las mujeres que, especialmente en Europa, reclamaban a
inicios del Siglo 20 el derecho al voto, mejores condiciones de trabajo y la igualdad entre géneros.

El 8 de marzo de 1975, las ONU conmemoro el Dia Internacional de la Mujer por primera vez.

SEGURAMENTE QUERRAS LEER TAMBIEN:


https://www.un.org/es/observances/womens-day/background

