Plantean nuevas estrategias de
comunicacion a artistas internacionales

La Concentracion de Redes Sociales y Estrategias Digitales permitio a los alumnos de
Comunicacion y Medios Digitales (LCMD) del Tec Guadalajara trabajar con artistas de talla

internacional para definir una estrategia para dichas herramientas.

El proyecto que se elaboro consistié en un semestre intensivo de andlisis y trabajo en el que se
genera un plan de comunicacion para una empresa real.

Al final, los alumnos entregaron un plan completo de comunicacién, en donde se propusieron
nuevos contenidos para que Managers Andnimos llegue a nuevos mercados.

Estos contenidos estan disefiados para usar de una manera eficiente plataformas como YouTube,
Instagram, e inclusive TikTok, para el beneficio de Managers An6nimos y sus artistas.

“El reto de la concentracion era generar una estrategia de contenidos”, comenté Juan Carlos
Villalobos, coordinador de la concentracion y director de la carrera LCMD del campus.

Agrego6 que “dicha estrategia ayuda a que organismos 0 personajes publicos generen una mayor
visibilidad en sus audiencias en la construccion de contenidos para sus medios online”.


https://tec.mx/es/estudios-creativos/licenciado-en-comunicacion
https://tec.mx/es/guadalajara
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Particip6 Managers Anénimos como socio formador, una agencia que representa a artistas de
talla internacional como Siddhartha y Sabino, entre otros.

Un Socio Formador es una empresa comprometida con la educacion que presenta un problema
real para ser resuelto por los alumnos de acuerdo a un contenido académico.

En esta ocasion, la empresa buscaba la manera de entender mejor los publicos de sus clientes,
ya que el socio formador deseaba incrementar la interacciones en sus redes sociales.

Villalobos afiadié que “habia varias opciones de clientes. Regularmente buscamos a aquel que
esté alineado a las competencias que buscamos ensefiarles a los alumnos.

“Siempre se elige al mas retador, para asi asegurarnos del desarrollo de competencias y
manejo de herramientas en los estudiantes de comunicacion”.
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“Al principio aprendimos cOmo organizarnos y a plantear correctamente la problematica del
cliente”, compartio Andrés Corona, alumno de LCMD que particip6 en la concentracion.

“Sin embargo, encontramos herramientas de la mano de los maestros. Ademas, pudimos darnos
cuenta de nuestra capacidad al superar este reto incluso en la virtualidad”.

“Siempre se elige al mas retador, para asi asegurarnos del desarrollo de competencias y
manejo de herramientas en los alumnos”.

“La pandemia nos dio la oportunidad de mostrarle a nuestros alumnos cdmo se esta trabajando
desde hace ya muchos afios dentro del mundo creativo. El cliente quedé muy contento, al igual
gue los alumnos”, concluyo el coordinador.

Por su parte, los alumnos quedaron también muy satisfechos no solo por la oportunidad brindada,
sino que también por lo aprendido a lo largo del semestre.

“Creo que lo mas importante de nuestra carrera es aprender a crear con un rumbo definido y una
estrategia en especial; no so6lo proponer contenidos que se te ocurren”, explicé Andrés Corona.

“Gracias a la concentracién pudimos poner en practica todo esto. Ademas, trabajar con una
empresa de este estilo nos motivé mucho a superarnos dia con dia”, finalizé Andrés.

Este tipo de ejercicios académicos son muestra del Modelo Educativo Tec21, en el que se
genera aprendizaje flexible con base en retos reales, que resuelven requerimientos especificos
vinculados a empresas.



https://tec.mx/es/tec21?gclid=CjwKCAiA65iBBhB-EiwAW253W0UZAdw-HwMIJvCDbSTASHv3n2Hv1O0OPvtmiZogP-5yfRLGp5S9ZBoCvFcQAvD_BwE&gclsrc=aw.ds
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