Como las universidades se deben
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En el marco del Congreso Internacional de Innovacién Educativa (CIIE), los lideres de distintas
universidades hablaron de los retos y programas que estan realizando sus instituciones.

En el panel “Perspectiva de lainnovacion en el ambito universitario enfocada hacia los
procesos de ensefianzay aprendizaje”, participaron:

e Salvador Alva, presidente del Tecnolégico de Monterrey;

¢ Vicente Atxa, rector de la Universidad de Mondragon;

e Rogelio Garza, rector de la Universidad Autonoma de Nuevo Leon; y

e José M. Guilbert, rector de la Universidad de Deusto, también en Espafia.


https://tec.mx/es/noticias/especiales/congreso-internacional-de-innovacion-educativa
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De acuerdo con Garza, ademas de proporcionar educacion a los estudiantes, es indispensable
realizar investigaciones para desarrollar el florecimiento humano y todas sus vertientes, pues
son competencias que se presentaran en un futuro debido a la inmediatez de la tecnologiay la
diversidad que estas brindan.

Por otro lado, Alva mencion6 que se debe cambiar la forma en la que se ensefia por lo que
implementaré el Modelo Educativo TEC21, en donde los alumnos podrén tener una educacion
mas vivencial basada en experiencias, retos y flexibilidad.
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Atxa puntualizé que su universidad tiene como mision cuidar a los estudiantes brindandoles
ademas de educacion, valores educativos que los ayudaran a triunfar cuando se graduen y
conozcan el mundo laboral.

Por ultimo, Guilbert, afirmo6 que lo importante y en lo que deben enfocarse las instituciones
educativas es en que sus alumnos aprendan a transferir el conocimiento aprendido en las
aulas y lo lleven a organizaciones y empresas, pues de nada sirve solamente transmitir la
informacion.


https://tec.mx/es/noticias/nacional/educacion/el-tec-transforma-su-modelo-educativo-sera-mas-flexible-y-vivencial

Asimismo, los ponentes fueron cuestionados sobre el mayor miedo al que se enfrentan las
organizaciones que lideran, a lo que respondieron y concordaron en:

Miedo al cambio,

Animar a realizar los proyectos que se encuentran sobre la mesa,

No cumplir con la mision institucional. y

No saber sensibilizar a sus estudiantes con valores que los lleven a triunfar en el futuro.
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