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Con el objetivo de mejorar la integracion de la nueva generacion de alumnos de profesional y
desarrollar su liderazgo, los dias 17 y 18 de agosto se llevo a cabo el Campamento Aguilas en
San Cristobal de las Casas, en donde participaron 60 alumnos de primer semestre de distintas

carreras.

Actividades formativas como las que realiza el Grupo Aguilas son parte fundamental del modelo
de liderazgo impulsado por LIiFE (Liderazgo y Formacién Estudiantil) que busca la formacion de
los estudiantes como lideres tanto en el aspecto profesional como en el personal — expresd
Adrian Ferral, Coordinador de Liderazgo y Vivencia.

Durante los dos dias que duré el campamento, se llevaron a cabo actividades vivenciales que
fomentan el trabajo en equipo, la comunicacién efectivay la empatia. Con las dinamicas
realizadas, se espera que los participantes detonen sus habilidades de liderazgo, comunicacion,
tenacidad y analisis, pero sobre todo el trabajo en equipo.



Participar en este tipo de actividades y retos, permite que los alumnos comprendan la importancia
del trabajo en equipo y la buena comunicacion, ya que son las herramientas esenciales en la vida
laboral.
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Actividades formativas como las que realiza el Grupo Aguilas...busca la formacion de los
estudiantes como lideres tanto en el aspecto profesional como en el personal.

Grupo Aguilas México es un grupo estudiantil que fomenta el liderazgo a través de la
transformacion.

Para formar parte del Grupo Aguilas no hay un perfil como tal, ya que la regla primordial del
programa se basa en el precepto: “Ser el mejor ser humano que se pueda llegar a ser a través
de sus propias acciones”.

Si eres alumno de profesional del Tecnolégico de Monterrey en Chiapas, y estas interesado en
formar parte del grupo Aguilas, o requieres mayor informacién, puedes comunicarte con: Adrian
Ferral, Coordinador de Liderazgo y Vivencia, al 617 6054. O al correo: ferral.adrian@itesm.mx
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