
Tec reconoce a líderes que inspiran y
transforman equipos (fotos)

Por ser los líderes con las mejores contribuciones, valores y compromiso, el Tecnológico de
Monterrey y Tecmilenio reconocieron a 92 colaboradores a través de la Ceremonia Líderes que
Inspiran.

Se trata de los líderes con los resultados más destacados en la Encuesta de Clima Organizacional
(ECO 2024). De acuerdo al documento, impulsan a sus equipos con alto compromiso y son
 ejemplo de la vivencia de los valores institucionales.

"Cada uno de ustedes ha demostrado durante este año que logran inspirar a su equipo, logran
hacer que se comprometa a esos sueños, a esas tareas y a que en realidad lo
disfruten y se apasionen", señaló David Garza, presidente ejecutivo del Tec.

Los invitó a seguir inspirando y a expandir las buenas prácticas para hacer del Tec la mejor
institución de Latinoamérica. 

María Herrera, colaboradora con más de 10 años en la institución expuso sobre el liderazgo
inspirador, tomando como ejemplo a David Noel Ramírez, rector emérito de la institución.
Destacó la importancia del contacto humano, la creación de entornos positivos y los "círculos
de influencia" en la familia, institución y sociedad.

https://tec.mx/es?_gl=1*1olfmqc*_gcl_au*NDQ1MjM5MDAyLjE3MzE5OTQwNjc.*_ga*MTc4NzU5MjYyOS4xNzMxMTA1MDAy*_ga_D9LSDN87GD*MTczOTMyMDg0Mi4yMy4xLjE3MzkzMjIyODUuNDAuMC4xMzY4NzY4MDI0
https://tec.mx/es?_gl=1*1olfmqc*_gcl_au*NDQ1MjM5MDAyLjE3MzE5OTQwNjc.*_ga*MTc4NzU5MjYyOS4xNzMxMTA1MDAy*_ga_D9LSDN87GD*MTczOTMyMDg0Mi4yMy4xLjE3MzkzMjIyODUuNDAuMC4xMzY4NzY4MDI0
https://tecmilenio.mx/es
https://tec.mx/es?_gl=1*1olfmqc*_gcl_au*NDQ1MjM5MDAyLjE3MzE5OTQwNjc.*_ga*MTc4NzU5MjYyOS4xNzMxMTA1MDAy*_ga_D9LSDN87GD*MTczOTMyMDg0Mi4yMy4xLjE3MzkzMjIyODUuNDAuMC4xMzY4NzY4MDI0


Durante la ceremonia, Hernán García, vicepresidente de Talento destacó las 6 áreas que el
siguiente semestre se trabajará para seguir impulsando los liderazgos que inspiran:

Crecimiento y desarrollo
Retroalimentación significativa
Equidad y transparencia en los temas de compensación
Calidad de vida de los colaboradores
Comunicación
Narrativa de los cambios e interés genuino.

La ceremonia se realizó de forma híbrida con la participación virtual de 17 campus del Tec, 8 de
Tecmilenio y un evento presencial en el campus Monterrey.

 

 

TAMBIÉN QUERRAS LEER:
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