Destaca Forbes a lider Tec del Centro
para el Futuro de las Ciudades

Forbes

30 MENTES
+SOSTENIBLES

LA RENTABILIDAD DE
CUIDAR EL PLANETA

Como parte de la seleccion anual de la revista Forbes México, José Antonio Torre, director del
Centro para el Futuro de las Ciudades, del Tec de Monterrey, formo parte de las 30 Mentes mas
sostenibles del pais.

De acuerdo con la publicacién, este listado busca reconocer a figuras dentro del panorama
mexicano que han impulsado el eje de sostenibilidad dentro de sus areas, tanto dentro como
fuera del pais.

Para Torre, haber figurado en dicha seleccion se trata del reflejo de los esfuerzos conjuntos
tanto de su equipo como de la comunidad del Tec.

"Este reconocimiento no solo es un logro personal, sino que también se considera un reflejo
del trabajo colectivo realizado en el Tecnolégico de Monterrey, del Centro para el Futuro de
las Ciudades, Ruta Azul, etc.", compartié Torre.

“Es un honor y una sorpresa, saber que (Forbes) reconozca esta trayectoria, y sobre todo, esta
serie de acciones relacionadas con temas de sostenibilidad, de energia, recuperacion de
arroyos, recuperacion de agua, que he ayudado a gestionar”, agrego.


https://forbes.com.mx/
https://forbes.com.mx/las-30-mentes-mas-sostenibles-2024-la-rentabilidad-de-cuidar-al-planeta/
https://forbes.com.mx/las-30-mentes-mas-sostenibles-2024-la-rentabilidad-de-cuidar-al-planeta/
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Torre define su liderazgo “verde” bajo un enfoque que integra la sostenibilidad en todas las
operaciones y visiones del trabajo que ha realizado incluso antes de tomar la direccion del
Centro para el Futuro de las Ciudades.

De este modo, el director destaco que la vision que mas ha permeado a lo largo de su trayectoria
es que la sostenibilidad no debe ser tratada como un area especifica, sino que debe ser parte
fundamental en cualquier iniciativa.

“La sostenibilidad no debe estar desasociada de las actividades cotidianas y los planes de
accion, sino que debe ser una parte fundamental de lo que se hace", recalco el egresado de la
Ingenieria Industrial y de Sistemas por el Tec de Monterrey.

"Cada proyecto, ya sea relacionado con movilidad, vivienda o planificacion urbana, idealmente
tiene que tener una 6ptica medioambiental, buscar generar menos emisiones y mejorar la
calidad de vida en las comunidades”, afiadio.

Del mismo modo, Torre recalcé como su rol de lider es ser un "conector", facilitando que los
proyectos medioambientales avancen y se ejecuten, desde movilizar recursos hasta comunicar
efectivamente los resultados y avances de las iniciativas.



Similarmente, el director destaca la importancia de trabajar de manera colaborativa con otros
actores del ecosistema, como entes gubernamentales, empresas, organizaciones y la misma
poblacion.

“La mente humana no esta alineada a pensar en el largo plazo, esta alineada al ‘yo actto
ahora y tengo el resultado hoy'. Pero, temas como el aire o los rios, que no lo vamos a limpiar de
manera inmediata, pero si podemos mostrar avances", ejemplificé.
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Segun resalto el listado de Forbes, el estilo de Torre destacé por su trabajo en la investigacion,
disefio e implementacién de mejores practicas en la planeacién, gestion e impulso del rol de
la ciudad como plataforma sostenible.

Dos ejemplos de esta vision y liderazgo se ha visto en iniciativas del Centro para el Futuro de
las Ciudades como lo son distritotec y Arroyo Vivo, expreso Torre.

Arroyo Vivo es una iniciativa del Centro para el Futuro de las Ciudades que busca revitalizar uno
de los cuerpos de agua que atraviesa la zona metropolitana de Monterrey.

Durante la Cumbre Anual de Transformacién Urbana 2024, Torre destacé codmo gracias a la
suma de esfuerzos de actores publicos, privados y comunitarios es que proyectos de
transformacién urbana como distritotec han podido florecer.



https://campanaaltamira.org/nota-permanente/arroyo-vivoarroyo-vivo-un-modelo-de-remediacion-y-reciclaje-inclusivo-para-el-arroyo-seco-de-monterreyarroyo-vivo/
https://centres.weforum.org/centre-for-urban-transformation/urban-transformation-summit

Con el objetivo de crear entornos mas sostenibles, humanos y prosperos en las ciudades, la optica
verde de Torre destaca ante todo que la comunidad y el medioambiente, no son agentes
separados, sino que se mueven en una misma linea.

“Eso creo que ha sido un pilar dentro de mi trayectoria, visualizar cdmo iniciativas como
distritotec 0 como La Campana al final del dia son proyectos que se tratan de activar la
capacidad de transformar de la misma comunidad”, explicé.

“Se trata de crear esa chispa en las personas y que se contagie a un proceso comunitario capaz
de mover las cosas y contagiar a otro para actuar en mejora de su territorio, de su comunidad,
su barrio, su colonia, etc.”, destaco.

Esta vision también ha permeado en iniciativas como Arroyo Vivo, donde mas alla de la limpieza
del arroyo, Torre recalcé que se trata de generar un modelo o prototipo a partir de la
documentacion de los aprendizajes para compartir y replicarlo.
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Ademas de impulsar el rol de la ciudad como plataforma para la sostenibilidad, la lista Forbes
destaco el trabajo de estas 30 mentes a partir de los ejes de la Agenda 2030: Paz, Prosperidad,
Planeta, Personas y Alianzas.

De este modo, el liderazgo sostenible de Torre se ha basado en la capacidad de compartir el
conocimiento adquirido de los proyectos que ha dirigido para democratizar la informacién vy,
con ello, maximizar su impacto y crear redes de colaboracién.



“Estos temas son fundamentales, no solo para nuestro futuro, sino para nuestra subsistenci
a (...) creo que todas y todos tenemos que involucrarnos porque los costos sociales,
medioambientales y econdmicos son una realidad actual”, puntualizo.

“(En el Centro) estamos creando plataformas para compartir informacién sobre las ciudades de
manera ampliay publica, de manera en que se pueda obtener acceso a estos datos de manera
mas sencilla y econémica”, asevero.

Similarmente, y destacando el trabajo de aliados como el equipo de Ruta Azul, Torre argumenté
gue el eje cultural ha sido vital en la construccion y fortalecimiento de una cultura comunitaria
gue asuma estas responsabilidades en conjunto.

“Las nuevas generaciones tienen que venir ya con esta conciencia de responsabilidad ante
el medioambiente (...) también es necesario que las organizaciones educativas veamos este
tema como prioridad en la formacion de los nifios y jévenes”, reflexiond.

30 mentes mas sostenibles de Forbes

De acuerdo con la publicacion, la seleccion de las 30 Mentes mas sostenibles del pais trata de
reconocer a las personas que hayan aportado, dentro de sus disciplinas, a impulsar temas
relacionados con la sostenibilidad.

La seleccion esta basada en postulaciones de organizaciones a la par de una investigacion
sobre el reconocimiento nacional e internacional de los nominados.

Se considera a su vez si los posibles seleccionados cuentan con premios, asi como su
inclusion en otros listados oficiales dentro de la indole de sostenibilidad y medio ambiente.

Segun Forbes, algunos de los criterios que se utilizaron para determinar a las 30 personalidades
gue aparecieron en el listado final fueron:

e Personas que contribuyeron al cumplimiento de la Agenda 2030.

¢ Indicadores adicionales sefialados por cada organizacion para su seleccion.

e Establecimiento del mejor balance en la seleccién de los perfiles considerando los ejes de
paz, prosperidad, planeta, personas y alianzas.

e Sectores participantes: iniciativa privada, activistas, academia, sociedad civil y organismos
internacionales.
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