Talento digital: Tec crece oferta de
capacitacion para profesionales

Liderly, el ecosistema digital de aprendizaje y empleabilidad creado por el Tecnologico de
Monterrey suma 3 nuevas alianzas: Salesforce, Udemy y Henry.

Esto significa una paleta mas amplia de cursos, mentores y vacantes para personas
especializadas en competencias digitales y tecnologias de informacion.

De acuerdo con Jorge Azzario, director de Digital Academy del Tec, este tipo de convenio suman
de manera importante al propdsito de cerrar la brecha de talento digital en las organizaciones:

"Estas alianzas potencian nuestra oferta Unica de aprendizaje y empleabilidad. Nos permiten
desarrollar talento con las habilidades y competencias mas demandadas en el mercado y
conectarlos con empresas de calidad".


https://liderly.com/index.html
https://tec.mx/es
https://tec.mx/es
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Mas cursos y oportunidades laborales

Durante el primer semestre del afio Liderly de Digital Academy firmo alianza con Salesforce,
Udemy y Henry. Alejandro Estrella, gerente de relacién con partners, explica los detalles que
tiene cada uno de los convenios:

- Salesforce

Salesforce es una empresa de software basada en la nube y proporciona: software; aplicaciones
de gestion de relaciones con el cliente; servicio al cliente; automatizacion de marketing; comercio
electrénico; andlisis y desarrollo de aplicaciones.

La alianza con esta empresa suma mas cursos a Liderly y mas de 700 vacantes que tiene la
empresa para talento especializado en estos temas, ademas de mentores certificados que pueden
certificar a mas personas.

"Trabajamos junto con Salesforce para formar y certificar personas que luego conectamos con sus
respectivos ecosistema de partners y clientes”, agrega Azzario.

"Nuestro objetivo es acortar la brecha de talento en el mundo digital".-Alejandro Estrella.

- Henry


https://www.salesforce.com/mx/form/sem/sales-cloud/?gclid=CjwKCAjww_iwBhApEiwAuG6ccPapombRpuBkcOlOqyAiLYY__6Q9Buw-MSii1Xsu15V_ZWO5CSaAPBoCte0QAvD_BwE&d=7013y000002REfGAAW&nc=7013y000002REk6AAG&utm_source=google&utm_medium=paid_search&utm_campaign=latam_mx_alllobd&utm_content=pg-es-multi-product-text_7013y000002REfGAAW&utm_term=salesforce&ef_id=CjwKCAjww_iwBhApEiwAuG6ccPapombRpuBkcOlOqyAiLYY__6Q9Buw-MSii1Xsu15V_ZWO5CSaAPBoCte0QAvD_BwE:G:s&gclsrc=aw.ds&&pcrid=453152213018&pdv=c&gad_source=1

Henry es una academia experta en carreras de tecnologia de origen argentino, donde hay cursos
de desarrollo, data science, data analytics y préximamente ciberseguridad.

"Ellos tienen una comunidad muy grande en Latinoamérica de ingenieros certificados
dispuestos a trabajar en open to work", detalla Estrella.

En esta alianza, Henry le da a Liderly los perfiles de sus graduados y Liderly ayuda a
colocarlos en vacantes conforme a su especialidad.

"Henry nos permite sumar talento adicional, muy especializado en roles de tecnologia, para
conectarlos con nuestro ecosistema de empresas”, de acuerdo con Jorge Azzario.

-Udemy
Udemy es una plataforma de aprendizaje en linea con cursos que se actualicen cada mes en
temas de tecnologias. En este caso, Liderly tendra el contenido de Udemy.

"Embebemos dentro de nuestra plataforma sus cursos, pero lo enriquecemos segun nuestros
pilares, por ejemplo, afiadimos habilidades blandas y un mentor", explica Alejandro Estrella.

"A través de la alianza con Udemy complementamos los contenidos de calidad generados por Tec
de Monterrey y Tecmilenio, con miles de contenidos educativos adicionales, muy bien valorados
por millones de clientes”, agrega Azzario.

Ademas, Liderly brinda rutas de aprendizaje personalizadas con la retroalimentacion que nos dan
los empleadores.

Estas 3 alianzas se suman a las que ya tenian con Amazon Web Service y Zoho. El objetivo a
corto plazo, explica Alejandro Estrella, es expandirse a Latinoameérica.



https://www.soyhenry.com
https://www.udemy.com/?utm_source=adwords-brand&utm_medium=udemyads&utm_campaign=Brand-Udemy_la.ES_cc.MX&utm_term=_._ag_128048551821_._ad_604167666631_._de_c_._dm__._pl__._ti_kwd-296956216253_._li_9047091_._pd__._&utm_term=_._pd__._kw_udemy_._&matchtype=b&gad_source=1&gclid=CjwKCAjww_iwBhApEiwAuG6ccGkX7W4l6O2IrM32ugvIyxqCLyM-p-xQstG9BWOcfIOFh4KFoqSziRoCZHUQAvD_BwE
https://aws.amazon.com/es/
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Liderly, el ecosistema digital de aprendizaje y empleabilidad creado por el Tecnholdgico de
Monterrey, que contiene cursos 100 % orientados hacia la parte digital y de tecnologias de
informacion.

Es abierta al publico en general y tiene cursos de ciberseguridad, de desarrollo y de ciencia de
datos. La idea es que la suma de de micro cursos ayudan a tener una especializacion.

"En Liderly nuestro objetivo es acortar la brecha de talento en el mundo digital. Actualmente
hay una demanda muy amplia por perfiles, 100 % digitales 100 % orientados hacia tecnologias de
informacion y queremos darles vacantes para que nuestro talento permanezca en el pais", detalla
Alejandro.

Liderly ademas ofrece una evaluaciéon de cada perfil, identifica el nivel de sus competencias y
sus areas de oportunidad.

Contacta, también, al talento con oportunidades de empleo y ademas sugiere rutas de aprendizaje
personalizadas para desarrollar las habilidades que necesita cada persona.

"Estas alianzas potencian nuestra oferta Unica de aprendizaje y empleabilidad".- Jorge
Azzario.

Como acceder a Liderly


https://tec.mx/es
https://tec.mx/es

Los interesados en acceder a los microcursos que oferta Digital Academy del Tec a través Liderly
pueden acceder a esta oferta a través de los siguientes pasos:

Entra a Liderly

Registrate gratis

Actualiza tu perfil

Navega por los cursos

Crea una ruta de aprendizaje

Descubre y aplica a las vacantes disponibles

TAMBIEN QUERRAS LEER:


https://liderly.com/index.html

